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s

Messaggio Municipale no. 03/2021
concernente la richiesta d'aggiornamento dei conti preventivi 2021 del Comune per 'assunzione
di unjuna vice segretario/a comunale

Gentile signora Presidente, Egregi signori Consiglieri,

con il presente messaggio, il Municipio chiede di poter anticipare una misura inerente alle risorse
umane, con l'assunzione del/la vice segretario/a comunale, azione inizialmente prevista con il riassetto
organizzativo 2022 e in concomitanza con la definizione del nuovo modello contabile armonizzato.

Nell'anno 2019 una funzionaria amministrativa ha usufruito del pensionamento e non é stata sostitui-
ta, questo in attesa di definire il nuovo fabbisogno di personale nell’lambito del progetto
d'aggregazione con il Comune di Gravesano. Quale soluzione transitoria, per almeno garantire lo
svolgimento delle attivita correnti, il Municipio ha incrementato il grado d'occupazione di un‘altra fun-
zionaria dall’80% al 100% e parimenti ridotto gli orari di apertura dello sportello, non potendo piu ga-
rantirne I'apertura sull'intero arco della giornata. Si rammenta che attualmente presso la cancelleria
comunale sono presenti 1.5 unita amministrative, che si occupano pure della formazione dello stagiai-
re.

Come a vostra conoscenza, |'esito della votazione sul progetto d'aggregazione non ha portato al risul-
tato auspicato e quindi si rende necessario riaffrontare la questione delle risorse di personale necessa-
“rie allAmministrazione, anche in prospettiva dei nuovi servizi, dei nuovi oneri e della conclusione dei
lavori di costruzione della scuola elementare, la cui entrata in servizio e pianificata con l'inizio
dell'anno scolastico 2022/2023.

La situazione attuale dell’Amministrazione non permette pit di garantire lo svolgimento delle attivita
richieste con un buon livello di servizio, vuoi per il continuo travaso di oneri da parte dell’Autorita can-
tonale, in particolare nel settore dell’ufficio tecnico, vuoi per le mutevoli esigenze della cittadinanza e
vuoi per la volonta di continuare ad assolvere in proprio mandati che, nei limiti delle competenze, si-
nora hanno dato buoni risultati con notevoli benefici anche in termini finanziari per il Comune.

Dalla fine dello scorso anno I’Amministrazione sempre piU si confronta ad un accumulo di pratiche che
non riescono ad essere evase, condizione ulteriormente aggravata dall’assenza prolungata del tecnico
comunale (supplito parzialmente con un mandato esterno di 12 ore settimanali) e dalle esigenze lega-
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te alla pandemia. Le ore straordinarie, la posticipazione delle vacanze e le supplenze interne non risul-
tano piu misure sufficienti per rispondere a tutte le sollecitazioni.

Il Municipio, che detiene la responsabilita di cio che avviene in Amministrazione, ritiene che la situa-
zione creatasi sia divenuta insostenibile e tale da imporre I'aggiornamento del preventivo 2021, cosi
da poter almeno dare una prospettiva di soluzione al problema entro il prossimo autunno e attenuare
lo squilibrio tra il carico di lavoro e le risorse disponibili. Non si vorrebbe che la situazione che si pro-
trae ormai da tempo porti a pregiudicare lo stato psico-fisico dei collaboratori, che gia denotano di es-
sere provati dalla situazione.

L'Esecutivo ha pure svolto un "Benchmarking” con le Amministrazioni comunali a noi vicine, esame
dal quale emerge un evidente sottodimensionamento in termini di unita impiegate in rapporto alle al-
tre realta.

Si coglie 'occasione per ringraziare il personale per la disponibilita, la fattiva collaborazione, la flessi-
bilita e il senso di responsabilita con cui hanno affrontato questo difficile periodo, impegno che ci si
augura possa protrarsi anche in futuro.

Lo scorso mese di marzo, L'Esecutivo comunale ha pure informalmente incontrato la Commissione
della gestione per un aggiornamento sulle spese legate alle problematiche suesposte, esponendo pu-
re quello che si vorrebbe quale assetto organizzativo dell’Amministrazione del Comune e da imple-
mentare nel corso dell'anno 2022.
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In sostanza si ritiene di reintrodurre la funzione del vice segretario con un grado d'occupazione del
50% (mansioni principali di assistere il segretario comunale e il tecnico comunale), di riproporre la
funzione dell’'operatore sociale soppressa con I'anno 2013 (in valutazione se aderire a un servizio
regionale gia esistente o optare per una soluzione in proprio) e rinunciare alla sostituzione del tecnico
comunale dell’edilizia pubblica (grado d'occupazione dell’80%), che terminera il suo mandato con la
fine del prossimo anno.

Considerati i tempi tecnici per la procedura di concorso per |'assunzione del vice segretario,
auspicando di trovare la “figura” desiderata, si pud immaginare che la persona potra essere introdotta
con il prossimo mese di ottobre e con uno stipendio lordo annuo entro i fr. 50’000.

Visto quanto precede, per dare una risposta alle esigenze impellenti e nel contempo permettere al
Consiglio comunale di esprimersi preventivamente sulla richiesta, si chiede I'aggiornamento delle
seguenti posizioni del preventivo 2021 e che considerano pure le ore straordinarie da corrispondere
all’attuale personale in organico (vice segretario/a fr. 12'500 e ore straordinarie fr. 17'500):

Conto Credito votato Aggiornamento

029.301.00  Stipendi e indennita personale Fr. 540000 Fr. 570'000
029.303.00  Contributi AVS/AI/IPG/AD Fr. 48500 Fr. 51'000
029.304.00  Contributi cassa pensione Fr. 57'500 Fr. 60'000
029.305.00  Premio assicurazione infortuni Fr. 6'000 Fr. 6'550
029.305.01  Premio perdita di guadagno per malattia Fr; 15000 Fr. 16'000

Visto quanto precede, siinvita il Consiglio Comunale a voler
decidere:

1. Eapprovato I'aggiornamento dei conti preventivi 2021 come esposto nel presente messaggio, che
presenta un nuovo fabbisogno di fr. 3'850'000.00.

Con la massima stima.

PER IL MUNICIPIO DI BEDANO

Risoluzione municipale no. 457 del 20 maggio 2021
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