Commissione delle Petizioni

Messaggio Municipale no. 02/2024
concernente la revisione del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Bedano

La Commissione delle Petizioni si e riunita il 27 marzo 2024 per esaminare il Messaggio Municipale
di cui sopra.

La Commissione ha esaminato il Regolamento nella sua totalita, soffermandosi in particolare sugli
artt. 12 “Dimissioni”, 51 “Vacanze”, 56 “Congedo per maternita o gravidanza” e 65 “Aumenti

annuali”.

Dopo un’attenta analisi riteniamo che nell’art. 12 “Dimissioni” sarebbe opportuno aggiungere oltre
al preavviso di sei mesi per il segretario comunale anche sei mesi di preavviso per il tecnico

comunale.

Per quanto riguarda I'art. 51 “Vacanze”, la Commissione propone di aggiungere un ulteriore cpv. e
piu precisamente:

5. Il Municipio definisce tramite ordinanza il disciplinamento della fruizione delle vacanze e dei
recuperi ore definiti dall’art. 72.

La Commissione suggerisce per l'art 56 “Congedo per maternita o gravidanza” una nuova
formulazione, in seguito alle modifiche di legge intercorse.

Art. 56 Congedo per maternita, gravidanza o adozione

1. La collaboratrice ha diritto ad un congedo pagato per gravidanza e per parto della durata
di 16 settimane.

congedo, 2 settimane al massimo possono essere effettuate prima del parto.

3. La collaboratrice pud beneficiare in caso di parto o adozione di un congedo non pagato,
totale o parziale, per un massimo di 9 mesi. La richiesta deve essere formulata al pit tardi
con 2 mesi di preavviso dal rientro dal congedo maternita.

4. In caso di affido in vista dell’adozione di minorenni estranei alla famiglia, il dipendente pe
giustificati motivi, ha diritto ad un congedo pagato fino ad un massimo di 8 settimane da
quando il bambino inizia I'effettiva convivenza con la famiglia.

5. [l rientro dal congedo avviene nella stessa funzione e alle stesse modalita. Richieste di
riduzione del grado occupazionale devono essere inoltrate con 2 mesi di preavviso dalla
data del rientro e possono essere subordinate a spostamenti all’interno
dell’lamministrazione.

<




La Commissione invita il Consiglio Comunale a voler decidere:

1. E’ approvato il nuovo Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Bedano con le

modifiche proposte dalla Commissione
2. Il Municipio disciplinera I'entrata in vigore del nuovo Regolamento organico dei dipendenti

tramite ordinanza.

Con la massima stima.
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